Zmluva o spracuvani osobnych udajov
uzatvorena v sulade s ustanoveniami zakona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o0 zmene a doplneni niektorych
zakonov (dalej ako ,Zakon®) a nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27.aprila 2016 o ochrane fyzickych
0s6b pri spracuvani osobnych udajom a o volnom pohybe takychto tdajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné
nariadenie o ochrane Udajov (dalej ako ,nariadenie*) medzi:

Obcou: Obec Nedozery-Brezany

Druzstevna 367/1, 972 12 Nedozery-Brezany, Slovenska republika
ICO: 00318302

DIC: 2021162737

(dalej ako ,Prevadzkovatel“) — na jednej strane

spolo¢nostou LJG s.r.o.
so sidlom Mamateyova 8, 851 04 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 47185309
DIC: 2023803749
zapisanou v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |, Oddiel: Sr, Vliozka &.: 89903/B
(dalej ako ,Sprostredkovatel”) — na druhej strane
(d'alej spolo¢ne oznacovani ako ,Zmluvné Strany“ a osobitne ako ,Zmluvna Strana*)
| Predmet Zmluvy

01 Predmetom tejto Zmluvy o spracuvani osobnych udajov (dalej ako ,Zmluva“) je zavazok Sprostredkovatela spracuvat v mene
pre Prevadzkovatela osobné udaje v rozsahu a za podmienok uvedenom v tejto Zmluve.

Il Rozsah a uéel spracuvania osobnych tdajov

01 Na zaklade zmluvy o spracovavani miezd zo dfia 15.03.2019 (dalej len ,, Zmluva o spracovani miezd“) je Sprostredkovatel
opravneny spracuvat osobné udaje pre Ucely vedenia mzdovej a personalnej agendy Prevadzkovatela.(dalej len ,Osobné
udaje”).

02 Zoznam spractvanych Osobnych Udajov:

3.1 meno, priezvisko, rodné priezvisko a titul;

3.2 rodné Cislo, datum a miesto narodenia;

3.3 podpis;

3.4 rodinny stav;

3.5 Statna prislusnost, Statne obcianstvo;

3.6 trvalé bydlisko, prechodné bydlisko

3.7 e-mailova adresa

3.8 pohlavie;

3.9 udaje o vzdelani;

3.10 druh a €islo dokladu totoznosti /obCiansky preukaz)

3.11 spracovanie dafiového bonusu na kazdé vyzivované dieta Zijuce v domacnosti s danovnikom, ktoré sa povazuje za
nezaopatrené dieta podla osobitného zakona

3.12 mazda, plat alebo platové pomery a dalSie finanéné nalezitosti priznané za vykon funkcie alebo za vykon pracovnej
¢innosti;

3.13 udaje o odpracovanom c&ase;

3.14 Udaje o bankovom ucte fyzickej osoby;

3.15 sumy postihnuté vykonom rozhodnutia nariadenym sudom alebo spravnym organom;

3.16 penazné tresty a pokuty, ako aj nahrady ulozené zamestnancovi vykonatelnym rozhodnutim prisluSnych organov;

3.17 nepravom prijaté sumy davok socialneho poistenia a déchodkov starobného déchodkového sporenia alebo ich
preddavky, Statnych socialnych davok, davok v hmotnej nudzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi, penaznych
prispevkov na kompenzaciu socialnych dbésledkov tazkého zdravotného postihnutia, ktoré je zamestnanec povinny
vratit na zaklade vykonatelného rozhodnutia podla osobitného predpisu;

3.18 ro¢ny uhrn vyplateného déchodku;

3.19 udaje o pracovnej neschopnosti;

3.20 udaje o ddlezitych osobnych prekazkach v praci;

3.21 udaje o zmenenej pracovnej schopnosti;
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3.22 pracovna pozicia a den zaciatku vykonu pracovnej ¢innosti;

3.23 udaje o rodinnych prislusSnikoch v rozsahu meno, priezvisko, datum narodenia;

3.24 udaje o manzelovi alebo manzelke, detoch, rodi€och deti v rozsahu meno, priezvisko, datum narodenia, rodné gislo,
adresa;

3.25 Udaje z potvrdenia o zamestnani;

3.26 Udaje o vedeni zamestnanca v evidencii nezamestnanych ob&anov;

3.27 Udaje o Cerpani materskej dovolenky a rodi€ovskej dovolenky;

3.28 Udaje z dokladu o bezihonnosti;

3.29 udaje o priznani déchodku, o druhu déchodku;

3.30 Udaje zo zamestnaneckej zmluvy dopinkovej déchodkovej poistovne;

3.31 udaje o ¢Elenstve v odborovej organizacii a platbe €lenského prispevku odborovej organizacii;

3.32 osobné udaje spracivané na potvrdeniach, osvedéenia o absolvovanych skuskach a vzdelavacich aktivitach;

3.33 udaje uvedené v zivotopise.

1l Dotknuté osoby a doba spracuvania Osobnych udajov

Dotknutymi osobami sa na Ucely tejto Zmluvy rozumeju fyzické osoby — zamestnanci, Statutarni zastupcovia a spolo¢nici,
starosta, prednosta, hlavny kontrolér, poslanci, ¢lenovia komisii (dalej len ,dotknuté osoby“) Prevadzkovatela.

Zmluva sa uzatvara na dobu uréitd, po dobu trvania Zmluvy o spracovani miezd. Ukon¢enie Zmluvy o spracovani miezd
z akéhokolvek dévodu automaticky spdsobi ukonéenie Zmluvy, Povinnosti Sprostredkovatela podniknut potrebné nasledné
kroky, ako napriklad odovzdat prislusné Osobné Udaje Prevadzkovatelovi, tymto nie je dotknuté.

IV Podmienky spractivania Osobnych Udajov

Sprostredkovatel sa zavazuje spracuvat Osobné udaje len na zaklade zdokumentovanych pokynov Prevadzkovatela podla
podmienok dohodnutych v tejto Zmluve a v sulade s Nariadenim a Zakonom.

Sprostredkovatel je povinny zabezpedit, aby sa spractvali len také Osobné Udaje, ktoré svojim rozsahom a obsahom
zodpovedaiju ucelu ich spractivania a su nevyhnutné na jeho dosiahnutie.

Sprostredkovatel je opravneny spractvat len spravne, Gplné a podla potreby aktualizované Osobné Udaje vo vztahu k tgelu
spraclivania. Nespravne a netplné Osobné Udaje je Sprostredkovatel povinny blokovat a bez zbyto&ného odkladu opravit
alebo doplnit. Nespravne a netpiné Osobné Udaje, ktoré nemozno opravit' alebo doplnit tak, aby boli spravne a tpine bez
zbyto&ného odkladu zlikviduje. Pre vyligenie pochybnosti bude Sprostredkovatel za spravne, GpIné a aktualne Osobné Udaje
povazovat tie, ktoré Sprostredkovatelovi poskytol Prevadzkovatel alebo dotknuta osoba.

Zhromazdené Osobné Udaje na povodne urdeny Géel Sprostredkovatel nemoZe spractvat na iny Gcel, ktory je nezlugitelny
s pévodnym ucelom spracuvania.

Sprostredkovatel je povinny poudit osoby opravnené spracovavat Osobné Udaje, o ich pravach a povinnostiach podia
Nariadenia a Zakona, a o zodpovednosti za ich porusenie, najma o povinnosti zachovavat mi¢anlivost o vSetkych Osobnych
Udajoch, ato aj po skonéeni pracovného vztahu, a o tom, e maju dodrZiavat vSetky interné smernice tykajlice sa
technickych a organiza&nych opatreni pri spracuvani osobnych udajov.

Sprostredkovatel je povinny zachovavat miganlivost o spractvanych Osobnych Udajoch. Povinnost miganlivosti ostava
zachovana aj po skonéeni spracovania. Povinnost miganlivosti sa nevztahuje na pripady poskytnutia Osobnych Udajov
kompetentnym organom pri vykone ich ¢innosti, tym nie su dotknuté ustanovenia osobitnych predpisov. Povinnost
mi¢anlivosti sa nevztahuje na pripady, kedy ma Sprostredkovatel oznamovaciu povinnost stanovenu osobitnym predpisom.
Sprostredkovatel chrani Osobné Udaje, najmé pred nahodnym ako aj nezakonnym poskodenim a zniéenim, nahodnou
stratou, zmenou, nedovolenym pristupom a spristupnenim, ako aj pred akymikolvek inymi nepripustnymi formami
spracuvania. Na tento Ucel Sprostredkovatel prijme primerané technické a organizacné opatrenia zodpovedajluce spdsobu
spracuvania ariziku, ktoré spracuvanie predstavuje pre prava dotknutych oséb (dalej len ,Bezpe€nostné opatrenia®)
v sulade s podmienkami Nariadenia a Zakona.

Sprostredkovatel je povinny bez zbyto¢ného odkladu zabezpecovat aktualizaciu Bezpecénostnych opatreni tak, aby
zodpovedala prijatym zmenam pri spractvani Osobnych Udajov

Zmluvné strany sa dohodli, Ze prenos dat, ktoré obsahuju Osobné Udaje bude uskuto&iiovany vyluéne chranenym spdsobom,
a to prostrednictvom e-mailu, pricom prenasany subor bude nekryptovany a zabezpeceny heslom.

Zmluvné Strany sa dohodli, Ze v pripade uskuto&nenia auditu alebo kontroly spracovavania Osobnych Udajov zo strany
Prevadzkovatela, je Prevadzkovatel povinny pisomne informovat Sprostredkovatela najmenej desat (10) dni pred
planovanych auditom alebo kontrolu. Audit alebo kontrola bude zahffiat vyluéne spracovéavanie Osobnych Udajov v zmysle
tejto Zmluvy a bude trvat najviac v rozsahu dva (2) pracovné dni.

Zmluvné strany sa dalej dohodli, ze Sprostredkovatel nie je opravneny reagovat na ziadosti Dotknutych Oséb a ani riesit ich
poziadavky v zmysle zakona a Nariadenia, VSetky tieto Ziadosti postupi Prevadzkovatelovi bez zbytoéného odkladu, pokial
sa Zmluvné Strany nedohodnu inak.
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Po skonéeni poskytovania sluzieb, Sprostredkovatel podla volby Prevadzkovatela, bez zbyto€ného odkladu bud vrati osobné
Udaje Prevadzkovatelovi alebo ich zlikviduje, ato vratane ich képii. Prevadzkovatel sa zavdzuje oboznamit
Sprostredkovatela o svojom rozhodnuti v lehote desiatich (10) dni od ukoncenia Zmluvy. Tymto ustanovenim nie je dotknuté
pravo Sprostredkovatela ponechat si Osobné Udaje nevyhnutnom rozsahu na ucel archivacie v zmysle osobitného zakona
alebo na Ucely preukazovania, uplatfiovania alebo obhajovania pravnych narokov Sprostredkovatela.

Prevadzkovatel je povinny zabezpeéit, aby zhromazdené Osobné Udaje boli spractivané vo forme umoziiujlcej identifikaciu
dotknutych oséb pocas doby nie dlhSej, ako je nevyhnutné na dosiahnutie Ucelu spracuvania.

Zoznam povolenych operécii s Osobnymi Udajmi:

Ziskavanie, zaznamenavanie, usporaduvanie, Strukturovanie, uchovavanie, prepracuivanie alebo zmena, vyhladavanie,
prehliadanie, vyuzivanie, poskytovanie prenosom, Sirenim alebo poskytovanie inym spdsobom, preskupovanie alebo
kombinovanie, obmedzenie, vymazanie alebo likvidacia

Prevadzkovatel tymto vyhlasuje, ze Sprostredkovatel je opravneny spracuvat Osobné udaje poskytnuté Prevadzkovatelom
v rozsahu aza podmienok ustanovenych v platnych pravnych predpisoch a zaroveri dohodnutych v tejto Zmluve aj
prostrednictvom dalSieho sprostredkovatela. Sprostredkovatel je povinny zabezpecit’ povinnosti dalSieho sprostredkovatela
pri spractvani osobnych udajov prostrednictvom zmluvy. Sprostredkovatel sa zavazuje informovat Prevadzkovatela
o pridani alebo nahradena dalSieho sprostredkovatela na ucely mozZnosti namietat’ voci tejto zmene.

V Vyhlasenie Prevadzkovatela

Prevadzkovatel tymto vyhlasuje, Ze technické a organizacné opatrenia Sprostredkovatela boli preverené v procese pred
uzatvorenim tejto Zmluvy a na zaklade tychto opatreni dokaZe zabezpegit spractvanie Osobnych Udajov dotknutych oséb
v sulade s nariadenim a Zakonom tak, aby bola zabezpe€ena ochrana prav dotknutych oséb.

VI Zavere€né ustanovenia
Zmluva nadobuda platnost a uc¢innost podpisom oboch Zmluvnych Stran.

Akékolvek zmeny alebo doplnenia tejto Zmluvy je mozné uskuto€nit vyluéne na zaklade pisomného a ocislovaného dodatku
podpisaného obidvoma Zmluvnymi Stranami.

Akékolvek spory, ktoré vzniknu alebo vyplynu z tejto Zmluvy budu Zmluvné Strany riesSit’ priatelsky. Ak sa aj napriek vSetkej
snahe nedosiahne v primeranom ¢ase dohoda o urovnani sporu, spor bude predloZzeny na rozhodnutie prislusnému
slovenskému sudu.

Tato Zmluva sa riadi prislu§nymi pravnymi predpismi platnymi na izemi Slovenskej republiky, najma ustanoveniami Zakona.
Tato Zmluva bola vyhotovena v 3 vyhotoveniach, dve pre Prevadzkovatela a 1 pre Sprostredkovatela v slovenskom jazyku.

Zmluvné Strany vyhlasuju, Ze si Zmluvu pozorne precitali; jej obsahu porozumeli, Zmluva je prejavom ich skuto€nej
a slobodnej vole, a na dékaz suhlasu s fiou pripajaju obe Zmluvné Strany svoje podpisy.

Za prevadzkovatela: Za sprostredkovatefla:

V Nedozery-Brezany, 16.03.2019 V Nedozery-Brezany, 16.03.2019

Ing, Jaroslav Pekar, PhD.-starosta obce Nedozery-Brezany Ing. Lenka Glasova, LJG s.r.o.



